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Zadania na rzecz 0sdb niepetnosprawnych i podmioty je realizujace.

Zadania na rzecz osob niepetnosprawnych okreslone ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych

i ich realizatorzy.

Zadanie

PFRON

Samorzad powiatowy

Samorzad wojewddzki

Rehabilitacja
zawodowa

Dofinansowanie do
wynagrodzenia (otwarty i
chroniony rynek pracy)

Zwrot kosztow
adaptacji pomieszczen
zaktadu pracy, adaptacji
lub nabycia urzadzen
utatwiajacych osobie
niepetnosprawne;j
wykonywanie pracy,
zakupu i autoryzacji
oprogramowania na
uzytek pracownikow
niepetnosprawnych

Dofinansowanie
kosztow tworzenia i
dziatania zaktadow
aktywnosci zawodowej

Refundacja sktadek na
ubezpieczenia spoteczne
osoby niepetnosprawne;j
prowadzgcej dziatalnos¢
gospodarczg oraz
niepetnosprawnemu
rolnikowi lub rolnikowi

zobowigzanemu do opfacania

sktadek za
niepetnosprawnego
domownika

Zwrot kosztow
wyposazenia
stanowisk pracy

Zwrot dodatkowych kosztow:

budowy lub rozbudowy

obiektow i pomieszczen

zaktadu, transportowych
i administracyjnych

wynikajacych z zatrudnienia

osoby niepetnosprawne;j

pracodawcy prowadzgcemu

zaktad pracy chronionej-

Zwrot miesiecznych
kosztéw zatrudnienia
pracownikow
pomagajacych
pracownikowi
niepetnosprawnemu
W pracy

Dofinansowanie w wysokosci

do 50% oprocentowania
kredytow bankowych
zaciggnietych przez zaktad
pracy chronionej

Zwrot kosztéw szkolenia
pracownikow
pomagajgcych
pracownikom
niepetnosprawnym

Dotacja na podjecie
dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej

albo na wniesienie




wktadu do spotdzielni
socjalnej

Dofinansowanie do
wysokosci

50% oprocentowania
kredytu bankowego
zaciggnietego na
kontynuowanie:
dziatalnosci gospodarczej
albo prowadzenie
wtasnego lub
dzierzawionego
gospodarstwa rolnego

Wsparcie oséb
niepetnosprawnych
bezrobotnych

lub poszukujgcych pracy
(szkolenia, staze, itp.)

Rehabilitacja
spoteczna

Zlecanie zadan organizacjom
pozarzagdowym i fundacjom,
w trybie art. 36

ustawy o rehabilitacji

Zlecanie zadan
organizacjom
pozarzagdowym i
fundacjom, w trybie art.
36 ustawy o rehabilitacji

Zlecanie zadan
organizacjom
pozarzagdowym i
fundacjom, w trybie
art. 36 ustawy o
rehabilitacji

Dofinansowanie
uczestnictwa

0s6b niepetnosprawnych
i ich opiekunow w
turnusach
rehabilitacyjnych

Dofinansowanie robot
budowlanych

odnosnie obiektéw
stuzacych rehabilitacji,
w zwigzku z potrzebami
0s0b
niepetnosprawnych

Dofinansowanie
zaopatrzenia w sprzet
rehabilitacyjny,
Przedmioty ortopedyczne i
srodki pomocnicze

Dofinansowanie likwidacji
barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie i
technicznych, w zwigzku z
indywidualnymi
potrzebami

0s6b niepetnosprawnych

Dofinansowanie sportu,
kultury, rekreacji i
turystyki oséb
niepetnosprawnych

Dofinansowanie kosztow




tworzenia i dziatania
warsztatow terapii

zajeciowej
Rehabilitacja Finansowanie badan,
zawodowa ekspertyz i analiz dotyczacych
i spoteczna rehabilitacji zawodowej i
spotecznej 0sob
niepetnosprawnych
Programy celowe z zakresu Programy celowe z
rehabilitacji zawodowej zakresu
i spotecznej osdb rehabilitacji zawodowej
niepetnosprawnych i spotecznej oséb

niepetnosprawnych

Projekty systemowe z
udziatem

srodkéw UE w ramach
Europejskiego Funduszu

Spotecznego

Zadania samorzgdu na rzecz niepetnosprawnych Jeleniogdrzan, w imieniu Gminy Miasta
Jelenia Goéra realizuje Dziat Rehabilitacji Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej
Gorze, przy al. Jana Pawta Il 7.



Rehabilitacja spoteczna.

Rehabilitacja spoteczna ma na celu umozliwienie osobom niepetnosprawnym uczestnictwa

W zyciu spotecznym.

Realizowana jest ona przede wszystkim przez:

e wyrabianie zaradnosci osobistej i pobudzanie aktywnosci spotecznej o0sdéb
niepetnosprawnych,

e wyrabianie umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych,

e likwidacje barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami osdb niepetnosprawnych,

e ksztattowanie w spoteczenstwie wtasciwych postaw i zachowan sprzyjajgcych integracji
z 0sobami niepetnosprawnymi.

Do podstawowych form rehabilitacji spotecznej zalicza sie przede wszystkim uczestnictwo

0s6b niepetnosprawnych w:

e warsztatach terapii zajeciowej,

e turnusach rehabilitacyjnych,

e imprezach integracyjnych

Zgodnie z Ustawq z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych w ramach rehabilitacji spotecznej Dziat Rehabilitacji

MOPS realizuje nastepujace zadania :

e uczestnictwo oséb niepetnosprawnych iich opiekundéw w turnusach rehabilitacyjnych,

e sport, kultura, rekreacja i turystyka oséb niepetnosprawnych,

e zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw,

e likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami oséb niepetnosprawnych,

e rehabilitacja dzieci i mtodziezy,

e szkolenia i przekwalifikowania oséb niepetnosprawnych,

e ustugi ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika,

e dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania warsztatéw terapii zajeciowe;.

Turnusy rehabilitacyjne.

Turnus rehabilitacyjny jest jedng z podstawowych form aktywnosci wspomagajgcej proces
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oséb niepetnosprawnych.  Turnus  oznacza
zorganizowang forme aktywnej rehabilitacji potagczonej z elementami wypoczynku, ktérej



celem jest ogdlna poprawa psychofizycznej sprawnosci oraz rozwijanie umiejetnosci
spotecznych uczestnikdow, miedzy innymi przez nawigzywanie i rozwijanie kontaktow
spotecznych, realizacje i rozwijanie zainteresowan, a takze przez udziat w innych zajeciach
przewidzianych programem turnusu. Program turnusu powinien zawiera¢ elementy
rehabilitacji odpowiedniej do rodzaju schorzen oséb niepetnosprawnych oraz obejmowac
zajecia kulturalno-oswiatowe,  sportowo-rekreacyjne  oraz  inne  wynikajgce
ze  specjalistycznego rodzaju turnusu, z uwzglednieniem zaje¢  indywidualnych
i grupowych.

Czas trwania turnuséw wynosi co najmniej 14 dni. Turnusy organizuje sie wytgcznie na
terenie kraju, w grupach zorganizowanych liczacych nie mniej niz 20 uczestnikéw, w formie

stacjonarnej lub niestacjonarnej (np. sptyw kajakowy, obdéz wedrowny).

Osoba niepetnosprawna ubiegajgca sie o dofinansowanie ze S$rodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych kosztéw uczestnictwa w turnusie
rehabilitacyjnym powinna ztozy¢ odpowiedni wniosek o dofinansowanie, kopie orzeczenia o
stopniu niepetnosprawnosci, wniosek lekarza o skierowanie na turnus rehabilitacyjny.
Whniosek

o dofinansowanie zawiera oswiadczenie o wysokosci dochodu w rodzinie oraz liczbe oséb
we wspolnym gospodarstwie domowym.

O dofinansowanie ze Srodkéw  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym moze ubiegacé sie osoba

niepetnosprawna, w tym rowniez dzieci i mtodziez niepetnosprawna, jezeli jej przecietny

miesieczny dochdd w rozumieniu przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, podzielony przez

liczbe osdb we wspdlnym gospodarstwie domowym obliczony za kwartat poprzedzajgcy

miesigc ztozenia wniosku, nie przekracza kwoty:

e 65% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia —w przypadku osoby samotnej,

e 50% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia na cztonka rodziny - w przypadku
zamieszkiwania niepetnosprawnego z rodzing we wspdlnym gospodarstwie domowym.

Whniosek o dofinansowanie nalezy ztozy¢ we wifasciwym dla miejsca zamieszkania
powiatowym centrum pomocy rodzinie (w Jeleniej Gorze jest to Dziat Rehabilitacji MOPS,
majacy swoja siedzibe przy al. Jana Pawta Il). Jest on rozpatrywany w ciggu 30 dni od daty
ztozenia kompletnego wniosku . PCPR w terminie 7 dni od dnia rozpatrzenia wniosku
powiadamia

w formie pisemnej wnioskodawce o sposobie jego rozpatrzenia. Informuje przy tym



o wysokosci przyznanego dofinansowania badZ tez uzasadnia odmowe jego przyznania.
Pierwszenstwo w uzyskaniu dofinansowania majg osoby niepetnosprawne o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci oraz w wieku do 24 lat uczgce sie
i niepracujgce. Dofinansowanie mozna otrzymac tylko raz w roku kalendarzowym.

Aktualne informacje o osrodkach i organizatorach turnuséw rehabilitacyjnych,
posiadajgcych wpisy do rejestrow wojewody dostepne sg pod adresem elektronicznym:
empatia.mpips.gov.pl

Na tej stronie znajduje sie centralna baza danych, utworzona z 16 wojewddzkich rejestrow
osrodkéw i 16 wojewddzkich rejestréw organizatoréw. Zawiera ona aktualizowane przez
wojewoddw informacje o osrodkach i organizatorach, posiadajgcych wpis do
odpowiedniego rejestru wojewody.

Na stronie umozliwiono wyszukiwanie osrodkow i organizatoréw wedfug zadanych
kryteridw (np. rodzaju turnusu, rodzaju dysfunkcji, adresu). Wyszukane pozycje mozna
nastepnie wydrukowac wraz z danymi kontaktowymi.

Sprzet rehabilitacyjny dla indywidualnych oséb niepetnosprawnych.

O dofinansowanie ze srodkéw  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb

Niepetnosprawnych zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny moze ubiega¢ sie osoba

niepetnosprawna, stosownie do potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci, jezeli jej

przecietny miesieczny dochdd w rozumieniu przepisow o $wiadczeniach rodzinnych,

podzielony przez liczbe oséb we wspdolnym gospodarstwie domowym obliczony za kwartat

poprzedzajgcy miesigc ztozenia wniosku, nie przekracza kwoty:

e 65% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia —w przypadku osoby samotnej,

e 50% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia na cztonka rodziny - w przypadku
zamieszkiwania niepetnosprawnego z rodzing we wspdlnym gospodarstwie domowym.

Wysokos$¢ dofinansowania wynosi:

e do 80% kosztow zakupu sprzetu, nie wiecej jednak niz do wysokosci pieciokrotnego
przecietnego wynagrodzenia. Minimum 20% kosztéw ponosi sam zainteresowany.
Dofinansowanie realizowane jest na podstawie umowy zawieranej przez Dyrektora MOPS
w Jeleniej Gorze z Wnioskodawcg. MOPS proponujgc  Wnioskodawcy kwote
dofinansowania, odnosi sie do ustalonej sredniej ceny sprzetu, bedacego w powszechnej

sprzedazy.

W  przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, Wnioskodawca otrzymuje pisemng
informacje wraz z uzasadnieniem, od ktérej nie przystuguje odwotanie w rozumieniu
kodeksu postepowania administracyjnego.

Dofinansowanie nie moze obejmowaé kosztow zakupu sprzetu poniesionych przed
przyznaniem S$rodkéw finansowych i zawarciem umowy o dofinansowanie ze Srodkow
PFRON.


http://ebon.mpips.gov.pl/

Dofinansowanie takie nie przystuguje réwniez osobie, ktora ma zalegtosci wobec PFRON,
lub w ciggu trzech lat przed ztozeniem wniosku byfa strong umowy zawartej z Funduszem
i rozwigzanej z przyczyn lezacych po jej stronie.

Sprzet rehabilitacyjny dla osdb fizycznych prowadzacych dziatalnosé gospodarcza, osdb

prawnych i jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej.

O  dofinansowanie ze  srodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osdéb
Niepetnosprawnych zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny mogg ubiegac sie réwniez osoby
fizyczne prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg, osoby prawne i jednostki organizacyjne
nieposiadajgce  osobowosci  prawnej, jezeli prowadza dziatalno$¢  zwigzang
z rehabilitacjg 0sob niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed dniem ztozenia
whniosku oraz  udokumentujg  posiadanie  srodkdw wtasnych lub pozyskanych
z innych zrédet na sfinansowanie przedsiewziecia w wysokosci nieobjetej dofinansowaniem
ze srodkéw PFRON. Dla uprawnionych podmiotéw majgcych siedzibe albo miejsce pro-
wadzenia dziatalnosci na terenie Jeleniej Géry wnioski realizuje: Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Jeleniej Gérze - Dziat Rehabilitacji.

Wysokos$¢ dofinansowania wynosi:
do 80% kosztéw zakupu sprzetu, nie wiecej jednak niz do wysokosci pieciokrotnego
przecietnego wynagrodzenia. Minimum 20% kosztow ponosi sam wnioskodawca.

Dofinansowanie realizowane jest na podstawie umowy zawieranej przez Dyrektora MOPS
w Jeleniej Gérze z wnioskodawcg. MOPS proponujac kwote dofinansowania, odnosi sie do
ustalonej, $redniej ceny sprzetu, bedgcego w powszechnej sprzedazy.

Przy korzystaniu ze srodkéw PFRON, wnioskodawca zobowigzany jest do stosowania
postepowania okreslonego w ustawie prawo zamowien publicznych.

W  przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, wnioskodawca otrzymuje pisemng
informacje wraz z uzasadnieniem, od ktérej nie przystuguje odwotanie w rozumieniu
kodeksu postepowania administracyjnego.

Dofinansowanie nie moze obejmowaé kosztow zakupu sprzetu poniesionych przed
przyznaniem srodkéw finansowych i zawarciem umowy o dofinansowanie ze Srodkow
PFRON.

Dofinansowanie takie nie przystuguje réwniez podmiotowi, ktéry ma zalegtosci wobec
PFRON, lub w ciggu trzech lat przed ztozeniem wniosku, byt strong umowy zawartej
z Funduszem i rozwigzanej z przyczyn lezgcych po stronie tego podmiotu.



Przedmioty ortopedyczne i sSrodki pomocnicze.

O dofinansowanie ze srodkow PFRON zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki

pomocnicze, ale jedynie te, ktére refundowane sg przez Narodowy Fundusz Zdrowia,

mozna stara¢ sie ze Srodkow  Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Osob

Niepetnosprawnych.

O przedmiotowe dofinansowanie moze ubiegac osoba niepetnosprawna, jezeli jej przecietny

miesieczny dochdéd w rozumieniu przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych, podzielony przez

liczbe o0so6b we wspdlnym gospodarstwie domowym obliczony za kwartat poprzedzajacy

miesigc ztozenia wniosku, nie przekracza kwoty:

e 65% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia —w przypadku osoby samotnej,

e 50% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia na cztonka rodziny - w przypadku
zamieszkiwania niepetnosprawnego z rodzing we wspdlnym gospodarstwie domowym.

Wysokos¢ dofinansowania wynosi:

e do 100% udziatu wtasnego osoby niepetnosprawnej w limicie ceny (jesli udziat taki jest
wymagany),

e do 150% sumy kwoty limitu oraz wymaganego udziatu wifasnego osoby
niepetnosprawnej
w zakupie przedmiotéw i srodkow, jezeli cena zakupu jest wyzsza niz limit.

Whnioskodawca informowany jest o rozstrzygnieciu w sprawie, w formie pisemnej, za$
przyznana kwota dofinansowania przekazywana jest odpowiednio bgdZz na rachunek
bankowy sprzedawcy, badZ wskazany przez osobe niepetnosprawng lub wyptacana jest
osobie niepetnosprawnej w kasie MOPS.

W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, Wnioskodawca otrzymuje pisemng
informacje wraz z uzasadnieniem, od ktérej nie przystuguje odwotanie w rozumieniu
kodeksu postepowania administracyjnego.

Likwidacja barier funkcjonalnych.

Ze srodkéw Funduszu moze by¢ dofinansowana likwidacja barier architektonicznych,
w komunikowaniu sie i technicznych w zwigzku z indywidualnymi potrzebami osdb
niepetnosprawnych.

Realizacja powyzszych zadan ma na celu umozliwienie lub w znacznym stopniu utatwienie
osobie niepetnosprawnej wykonywanie podstawowych, codziennych czynnosci lub
kontaktoéw z otoczeniem.

Pisemny wniosek o dofinansowanie likwidacji wyzej wymienionych barier funkcjonalnych
osoba niepetnosprawna skfada w powiatowym centrum pomocy rodzinie wtasciwym dla
miejsca zamieszkania. Dla mieszkancow Jeleniej Gory jest to Dziat Rehabilitacji MOPS.



O dofinansowanie likwidacji barier architektonicznych mogg ubiega¢ sie osoby
niepetnosprawne, ktére majg trudnosci w poruszaniu sie.

O dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu sie i technicznych mogg ubiegac sie
osoby niepetnosprawne, jezeli jest to uzasadnione potrzebami  wynikajgcymi
z niepetnosprawnosci.

Dofinansowanie ze $rodkow Funduszu nie przystuguje, jezeli podmiot ubiegajacy sie
o dofinansowanie ma zalegtosci wobec Funduszu lub podmiot ten byt, w ciggu trzech lat
przed ztozeniem wniosku, strong umowy o dofinansowanie ze $rodkéw Funduszu,
rozwigzanej z przyczyn lezagcych po stronie tego podmiotu.

Dofinansowanie likwidacji barier w komunikowaniu sie i technicznych przystuguje osobom
niepetnosprawnym, ktoére w ciggu trzech lat przed ztozeniem wniosku nie uzyskaty
odpowiednio na te cele dofinansowania ze srodkdéw Funduszu.

Ponadto dofinansowanie nie moze obejmowac kosztéw realizacji zadania poniesionych
przed przyznaniem $rodkow finansowych i zawarciem umowy.

Wysokos¢ dofinansowania likwidacji barier funkcjonalnych wynosi do 95% kosztow
przedsiewziecia, nie wiecej jednak niz do wysokosci pietnastokrotnego przecietnego
wynagrodzenia. Wymagany udziat wiasny Wnioskodawcy to minimum 5% kosztéw.
Dofinansowanie realizowane jest na podstawie umowy zawieranej przez Dyrektora MOPS
w Jeleniej Goérze z Wnioskodawca.

W  przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, Wnioskodawca otrzymuje pisemng
informacje wraz z uzasadnieniem, od ktérej nie przystuguje odwotanie w rozumieniu
kodeksu postepowania administracyjnego.

Dofinansowanie nie moze obejmowac kosztéw zakupdw poniesionych przed przyznaniem
Srodkéw finansowych i zawarciem umowy o dofinansowanie ze srodkéw PFRON.

Mozna przyjac, iz:

e bariery architektoniczne to wszelkie utrudnienie wystepujgace w budynku i w jego
najblizszej okolicy, ktore ze wzgledu na rozwigzania techniczne, konstrukcyjne lub
warunki uzytkowania uniemozliwiajg Iub utrudniajg swobode ruchu osobom
niepetnosprawnym;

e bariery techniczne to przeszkody wynikajgce z braku zastosowania lub niedostosowania,
odpowiednich do rodzaj niepetnosprawnosci, przedmiotow lub urzadzen. Likwidacja tej
bariery powinna powodowaé sprawniejsze dziatanie osoby niepetnosprawnej
w spoteczenstwie i umozliwi¢ wydajniejsze jej funkcjonowanie;

e bariery w komunikowaniu sie to ograniczenia uniemozliwiajgce lub utrudniajgce osobie
niepetnosprawnej swobodne porozumiewanie sie i/lub przekazywanie informacji.



Sport, kultura, rekreacja i turystyka oséb niepetnosprawnych.

Celem dofinansowania ze $rodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji  Oséb
Niepetnosprawnych sportu,  kultury, rekreacji i turystyki osob niepetnosprawnych
jest  m.in.: doskonalenie sit psychofizycznych oséb niepetnosprawnych poprzez ruch,
organizowanie zaje¢ rekreacyjnych, zawoddw i imprez sportowych. W rezultacie prowadzi
to do integracji spotecznej oséb niepetnosprawnych oraz podniesienia swiadomosci
petnosprawnych mieszkaricow w  zakresie probleméw i potrzeb wynikajgcych
z niepetnosprawnosci.

Uprawnionymi do ubiegania sie o dofinansowanie ze $rodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych  sportu, kultury, rekreacji i turystyki osdb
niepetnosprawnych sg osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci
prawnej (np. organizacje pozarzagdowe, fundacje, stowarzyszenia), jezeli prowadza
dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat, udokumentujg
zapewnienie odpowiednich dla o0sdb niepetnosprawnych warunkdw technicznych i
lokalowych do realizacji zadania, posiadajg $rodki wifasne lub pozyskane
z innych Zrédet na sfinansowanie przedsiewziecia w  wysokosci nieobjetej
dofinansowaniem ze srodkéw PFRON.

Dla  uprawnionych podmiotéw,  ktorych wniosek o  dofinansowanie obejmuje
niepetnosprawnych mieszkancéw Jeleniej Géry, pomoc realizuje:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gérze - Dziat Rehabilitacji.

Wysoko$¢ dofinansowania wynosi do 60% kosztéw przedsiewziecia. Dofinansowanie
realizowane jest na podstawie umowy zawieranej przez Dyrektora MOPS
z wnioskodawca.

W  przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku, wnioskodawca otrzymuje pisemng
informacje wraz z uzasadnieniem, od ktérej nie przystuguje odwotanie w rozumieniu
kodeksu postepowania administracyjnego.

Dofinansowanie nie moze obejmowac kosztéw poniesionych przed przyznaniem srodkow
finansowych i zawarciem umowy o dofinansowanie ze srodkdéw PFRON. Dofinansowanie
takie nie przystuguje rowniez podmiotowi, ktéry ma zalegtosci wobec PFRON, lub
w ciggu trzech lat przed ztozeniem wniosku, byt strong umowy zawartej z Funduszem
i rozwigzanej z przyczyn lezacych po stronie tego podmiotu.




Rehabilitacja dzieci i mtodziezy.

Dofinansowanie ze s$rodkéw Funduszu rehabilitacji dzieci i mtodziezy przystuguje

podmiotom

w zakresie ponizszych zadan:

e sport, kultura, rekreacja i turystyka oséb niepetnosprawnych,

e zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze
przyznawane osobom niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepisow,

e likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych, w zwigzku
z indywidualnymi potrzebami osdb niepetnosprawnych.

Szkolenia i przekwalifikowania oséb niepetnosprawnych.

O dofinansowanie ze srodkow Funduszu szkolenia lub przekwalifikowania mogg ubiegac sie
0soby niepetnosprawne bezrobotne lub inne osoby niepetnosprawne poszukujgce pracy
i niepozostajgce w zatrudnieniu, a zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy, w celu
zwiekszenia szans na uzyskanie zatrudnienia, podwyzszenia dotychczasowych kwalifikacji
zawodowych lub zwiekszenia aktywnosci zawodowej, a w szczegdlnosci w razie:

e braku kwalifikacji zawodowych;

e koniecznosci zmiany kwalifikacji w zwigzku z brakiem propozycji odpowiedniego
zatrudnienia;

e utraty zdolnosci do pracy w dotychczas wykonywanym zawodzie.

Szkoleniem, o ktérym mowa wyzej mogg by¢ objete rowniez osoby niepetnosprawne bedace
w okresie wypowiedzenia umowy o prace z przyczyn ich niedotyczgcych.

Wysokos¢ dofinansowania szkolenia i przekwalifikowania oséb niepetnosprawnych wynosi
100% kosztow szkolenia i przekwalifikowania osoby niepetnosprawnej w placowkach
szkolgcych, nie wiecej jednak niz do wysokosSci dziesieciokrotnego przecietnego
wynagrodzenia.

Ustugi ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika.

O dofinansowanie ze srodkéw Funduszu na ustugi ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-
przewodnika mogg ubiega¢ sie osoby niepetnosprawne, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami wynikajgcymi z niepetnosprawnosci.

Wysokos$¢ dofinansowania ustug ttumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika nie
moze by¢ wyzsza niz 2% przecietnego wynagrodzenia za godzine jej Swiadczenia.



Warsztaty Terapii Zajeciowej.

Warsztat jest wyodrebniong organizacyjnie i finansowo placowky stwarzajgcg osobom
niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwos¢ rehabilitacji spotecznej
i zawodowe] w zakresie pozyskania lub przywracania umiejetnosci niezbednych do podjecia
zatrudnienia. Warsztat nie jest placowkag samodzielng, ale stanowi cze$¢ wiekszej struktury
organizacyjnej wyposazonej w osobowos¢ prawng lub posiadajgcej zdolnos¢ do czynnosci
prawnych. Warsztaty mogg by¢ organizowane przez fundacje, stowarzyszenia lub przez inne
podmioty.

Celem warsztatu jest:

e aktywne wspomaganie procesu rehabilitacji zawodowe] i spotecznej o0séb
niepetnosprawnych,

e stwarzanie osobom niepetnosprawnym niezdolnym do podjecia pracy mozliwosci
rehabilitacji spotecznej i zawodowej w zakresie pozyskania lub przywracania
umiejetnosci niezbednych do podjecia zatrudnienia.

Realizacji powyzszych celéw stuzy stosowanie technik terapii zajeciowej zmierzajacych do

usamodzielnienia uczestnikdw, poprzez wyposazenie ich w umiejetnosci wykonywania

czynnosci zycia codziennego oraz zaradnosci osobistej, a takze rozwijania psychofizycznych
sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych,
umozliwiajgcych uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy.

Uczestnikami warsztatdw mogg by¢ osoby posiadajgce prawnie potwierdzony status
niepetnosprawnosci, niezdolne do podjecia pracy. Osoby niepetnosprawne, przyjmowane do
warsztatu po 1 stycznia 1998 r. muszg posiada¢ w swoim orzeczeniu wskazanie do
uczestnictwa w terapii zajeciowej. Zgtoszenia o0sdb niepetnosprawnych, ktére chca
uczestniczy¢ w warsztacie przyjmuje i zatwierdza jednostka zamierzajgca utworzy¢ warsztat
lub jednostka prowadzgca warsztat.

Jednostka zamierzajgca utworzy¢ warsztat sktada do wtasciwego, ze wzgledu na siedzibe
warsztatu, powiatowego centrum pomocy rodzinie wniosek o dofinansowanie kosztéw
utworzenia i dziatalnosci warsztatu ze srodkdw PFRON. Do wniosku nalezy dotgczy¢ projekt
utworzenia warsztatu. Projekt zawiera m.in. statut jednostki zamierzajgcej utworzy¢
warsztat, zgtoszenie co najmniej 20 kandydatéw na uczestnikow warsztatu, z okresleniem
stopni i rodzajow ich niepetnosprawnosci, plan dziatalnosci warsztatu okreslajgcy metody
pracy z uczestnikami warsztatu w zakresie rehabilitacji spotecznej i zawodowe],
zobowigzanie do opracowania indywidualnych programoéw rehabilitacji uczestnikéw
warsztatu, propozycje dotyczgce obsady etatowej warsztatu, z wyszczegdlnieniem liczby
stanowisk i wymaganych kwalifikacji pracownikow oraz preliminarz kosztow utworzenia
warsztatu i preliminarz rocznych kosztow dziatalnosci warsztatu.



Whniosek podlega merytorycznej i formalnej ocenie dokonywanej przez zespdt utworzony
przez staroste w centrum pomocy. W oparciu o ocene zespotu powiat zawiera z jednostka
zamierzajacg utworzy¢ warsztat umowe okreslajgcg warunki i wysokos¢ dofinansowania
kosztéw utworzenia i dziatalnosci warsztatu ze srodkéw Funduszu.

Koszty utworzenia, dziatalnosci i wynikajgce ze zwiekszenia liczby uczestnikdow warsztatu sg
wspotfinansowane ze srodkéw PFRON, ze Srodkéw samorzadu terytorialnego lub z innych
zrodet. Zasada wspotfinansowania oznacza solidarne ponoszenie kosztow tworzenia
i dziatania warsztatow przez jednostki samorzadu terytorialnego szczebla powiatowego oraz
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych. Maksymalne dofinansowanie ze
Srodkow Funduszu kosztéw dziatalnosci warsztatow terapii zajeciowej, w tym wynikajacych
ze zwiekszonej liczby uczestnikéw warsztatu, wynosi 90% tych kosztow. Maksymalne
dofinansowanie ze srodkow Funduszu tworzenia warsztatu terapii zajeciowej wynosi — 70%
tych kosztow.

Podstawa prawna:

e ustawa zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepetnosprawnych,

e rozporzqdzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2004 r.
w sprawie warsztatow terapii zajeciowe;.

Na terenie Miasta Jeleniej Gory funkcjonujg 2 warsztaty:

e wtz dziatajgcy przy Polskim Towarzystwie Walki z Kalectwem Oddziat Terenowy
w Jeleniej Gorze, w ktérym rehabilitowanych jest 20 osdb niepetnosprawnych,
ul. Kiepury 44, 58-506 Jelenia Géra, tel. 75/64 30 163;

e wtz dziatajacy przy Polskim Stowarzyszeniu Na Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym
Koto w Jeleniej Gérze dla 40 0sdb z niepetnosprawnoscig intelektualng,
ul. Warynskiego 14, 58-500 Jelenia Gora, tel. 75/75 259 61.



Rehabilitacja zawodowa.

Rehabilitacija zawodowa ma na celu utatwienie osobom niepetnosprawnym uzyskania

i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia oraz uzyskania awansu zawodowego przez
umozliwienie im korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego,
posrednictwa pracy oraz pomocy w zatrudnieniu.

W ramach rehabilitacji zawodowej Dziat Rehabilitacji Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej

w Jeleniej Gorze zgodnie z obowigzujgca ustawg o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych realizuje nastepujace zadania:

e przyznawanie osobom niepeftnosprawnym s$rodkdw na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej,

e dofinansowanie do wysokosci 50% oprocentowania kredytu bankowego,

e dokonywanie zwrotu pracodawcy kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby
niepetnosprawnej,

e dokonywanie zwrotu pracodawcy dodatkowych kosztéw zwigzanych z zatrudnianiem
pracownikdéw niepetnosprawnych.

Przyznawanie osobom niepetnosprawnym Srodkéw na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wktadu do spétdzielni socjalnej.

Dotacja ta przyznawana jest ze srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob

Niepetnosprawnych (PFRON), bedgcych w dyspozycji Prezydenta Miasta Jeleniej Géry osobie

niepetnosprawnej, jezeli ta osoba nigdy nie otrzymata bezzwrotnych srodkdéw publicznych

na ten cel.

Osoba niepetnosprawna zarejestrowana w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna

albo poszukujgca pracy niepozostajgca w zatrudnieniu, zwana dalej "wnioskodawcg", moze

jednorazowo  otrzymac¢  Srodki  Panstwowego  Funduszu  Rehabilitacji  Oséb

Niepetnosprawnych na:

1) podjecie po raz pierwszy dziatalnosci:

a) gospodarczej, bez wzgledu na forme prawng tej dziatalnosci,

b) rolniczej, w tym polegajacej na prowadzeniu dziatéw specjalnych produkcji rolnej,
bez wzgledu na forme prawng tej dziatalnosci,

c) w formie spdtdzielni socjalnej,

2) ponowne podjecie dziatalnosci, o ktorej mowa w pkt 1, jezeli zgodnie z oSwiadczeniem
wnioskodawcy uptyneto co najmniej 12 miesiecy od zaprzestania prowadzenia
dziatalnosci, samodzielnie lub wspdlnie z innymi osobami lub podmiotami, lub od ustania
cztonkostwa w spoétdzielni socjalne;j.



Srodki finansowe moga by¢ przyznane odrebnie kazdemu wnioskodawcy, ktéry zamierza:
1) podjac¢ dziatalnos¢ gospodarczg lub rolnicza:
a) samodzielnie,
b) wspdlnie z innymi osobami lub podmiotami,
c) wwyniku przystgpienia do dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej prowadzonej przez
inne osoby lub podmioty;
2) zostac zatozycielem spotdzielni socjalnej;
3) naby¢ cztonkostwo w spoétdzielni socjalnej w wyniku przystgpienia do tej spétdzielni po
jej zatozeniu.

Maksymalna wysokos$¢ pomocy de minimis wynosi:

- nie wyzszej niz szesciokrotnosc przecietnego wynagrodzenia, w przypadku zobowigzania
do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub cztonkostwa w spotdzielni socjalne;
nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesiecy lub od szesciokrotnosci
do pietnastokrotnosci przecietnego wynagrodzenia, w przypadku zobowigzania
do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub cztonkostwa w spétdzielni socjalnej
nieprzerwanie przez okres co najmniej 24 miesiecy.

Podmiotami uprawnionymi do uzyskania tej pomocy s3 osoby niepetnosprawne
zarejestrowane w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujgce pracy
niepozostajgce w zatrudnieniu.

Osoba niepetnosprawna zainteresowana otrzymaniem takiej pomocy powinna ztozyc
whniosek do starosty wtasciwego ze wzgledu na miejsce jej zarejestrowania w powiatowym

urzedzie pracy.

Starosta, rozpatrujgc wniosek, bierze pod uwage:
1) forme prawng i sposéb wykonywania planowanej dziatalnosci;
2) wole innych oséb lub podmiotdow prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg, rolnicza albo
dziatalnos¢ w formie spotdzielni socjalnej przyjecia wnioskodawcy do tej dziatalnosci;
3) popyt i podaz lokalnego rynku na planowang dziatalnos¢;
4) planowane wydatki, ktére wnioskodawca zamierza sfinansowaé¢ z wnioskowanych
Srodkow;
5) wysokos$¢ wktadu wtasnego wnioskodawcy;
6) uprawnienia i kwalifikacje:
a) wnioskodawcy, w przypadku samodzielnego wykonywania czynnosci wymagajgcych
tych uprawnien i kwalifikacji,
b) wnioskodawcy lub innych oséb, w przypadku wykonywania przez nie czynnosci
wymagajgcych tych uprawnien i kwalifikacji;
7) doswiadczenie i umiejetnosci wnioskodawcy lub innych osdb przydatne w planowanej
dziatalnosci;



8) zgode matzonka na zawarcie umowy przyznajgcej srodki wnioskodawcy, w przypadku
pozostawania we wspdlnosci majgtkowe;j;

9) wysokos$¢ pozostajgcych w dyspozycji starosty Srodkéw Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych przeznaczonych na przyznanie osobie
niepetnosprawnej $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej, rolniczej albo
dziatalnosci w formie spétdzielni socjalnej w danym roku.

Przedstawienie danych w powyzszym zakresie ma na celu dokonanie oceny
prawdopodobiefistwa prowadzenia planowanego przez osobe niepetnosprawng
przedsiewziecia w okresie 24 miesiecy od jego rozpoczecia.

Zawarcie umowy o udzielenie jednorazowych Srodkéw poprzedzajg negocjacje prowadzone
pomiedzy starostg/prezydentem a osobg niepetnosprawng, podczas ktorych m. in.
uzgadniana jest wysokos¢ kwoty dotacji, ktora zostanie przekazana na rachunek bankowy
whnioskodawcy, jak i inne warunki umowy (m.in. formy zabezpieczenia zwrotu pomocy,
termin do rozliczenia uzyskanej pomocy).

Podstawa prawna:

e art. 12a ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0séb niepetnosprawnych,

e rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 grudnia 2018 r. w sprawie
przyznania osobie niepetnosprawnej srodkdw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wktadu do spdtdzielni socjalnej .

Dofinansowanie do wysokosci 50% oprocentowania kredytu bankowego.

Srodki Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych moga byé przyznane
osobie niepetnosprawnej prowadzacej dziatalno$s¢ gospodarczg albo wtasne Iub
dzierzawione gospodarstwo rolne, na dofinansowanie do wysokosci 50% oprocentowania
kredytu bankowego zaciggnietego na kontynuowanie tej dziatalnosci.

Pomoc ta moze by¢ przyznawana osobie niepetnosprawnej prowadzgcej dziatalnosc

gospodarczg albo wtasne lub dzierzawione gospodarstwo rolne, jezeli wnioskodawca:

e nie korzystat z pozyczki na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej albo pozyczka
zostafa w catosci sptacona lub umorzona,

e nie otrzymat bezzwrotnych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej
albo prowadzit te dziatalno$¢ co najmniej przez okres 24 miesiecy od dnia otrzymania
pomocy na ten cel.

Dofinansowanie przystuguje maksymalnie do wysokosci 50% oprocentowania kredytu
bankowego zaciggnietego na kontynuowanie tej dziatalnosci.



Wysokos¢ dofinansowania okresla umowa cywilnoprawna, ktéra okresla obowigzki stron jg
zawierajgcych (starosty/prezydenta i osoby niepetnosprawnej).

Osoba niepetnosprawna ubiegajgca sie o takg pomoc powinna ztozy¢ wniosek do starosty
wiasciwego ze wzgledu na miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub potozenia
gospodarstwa rolnego (wtasnego lub dzierzawionego).

Podstawa prawna:
e art. 13 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721 z pozn. zm.).

Zwrot kosztdw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej.

O zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy moze ubiegac sie pracodawca, ktéry:

e prowadzi dziatalnos¢ przez okres co najmniej 12 miesiecy;

e nie znajdujgcy sie w trudnej sytuacji ekonomicznej wg. kryteriow okreslonych
w przepisach prawa Unii Europejskiej dot. udzielania pomocy publicznej;

e przez okres 36 miesiecy zatrudni osobe niepetnosprawng zarejestrowang
w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotng albo poszukujgca pracy niepozostajgca
w zatrudnieniu.

Pracodawcg jest jednostka organizacyjna, chocby nie posiadata osobowosci prawnej,

a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudniajg one pracownikéw (osoby zatrudnione na podstawie

umowy o prace, spoétdzielczej umowy o prace, powotania, mianowania lub wyboru).

Maksymalna wysoko$¢ pomocy na wyposazenie jednego stanowiska  wynosi
pietnastokrotno$¢ przecietnego wynagrodzenia (tj. przecietnego  miesiecznego
wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia
nastepujgcego po ogtoszeniu przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego).

Wysokos¢ pomocy okresla umowa cywilnoprawna, ktéra okresla obowigzki stron ja
zawierajgcych (starosty i pracodawcy).

Pracodawca zainteresowany zatrudnieniem osoby niepetnosprawnej przy udziale srodkow
Funduszu powinien ztozy¢ wniosek Wn-W na formularzu okreslonym w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej 2015 r. w sprawie zwrotu kosztéw wyposazenia
stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej (Dz. U. z 2015 r. poz. 93), do starosty wtasciwego
ze wzgledu na miejsce zarejestrowania osoby niepetnosprawne;j.

Starosta rozpatrujgc wniosek, bierze pod uwage:

e potrzeby lokalnego rynku pracy,

e liczbe o0s6b niepetnosprawnych o okreslonych kwalifikacjach, zarejestrowanych
w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotne albo poszukujgce pracy niepozostajgce
w zatrudnieniu,



e koszty wyposazenia stanowiska pracy,

e wktad pracodawcy w wyposazenie tworzonego stanowiska pracy,

e wysokos$¢ posiadanych srodkow Funduszu przeznaczonych na ten cel w danym roku.
Zawarcie umowy o zwrot kosztdow wyposazenia stanowiska pracy poprzedzajg negocjacje
prowadzone pomiedzy starostg a pracodawcg, podczas ktorych m. in. uzgadniana jest
wysokos$¢ kwoty zwrotu, ktéra zostanie wyptacona pracodawcy jak i inne warunki umowy
(m.in. formy zabezpieczenia zwrotu kwoty refundacji, termin do rozliczenia otrzymanej
pomocy).

Warunkiem dokonania zwrotu kosztow jest uzyskanie pozytywnej opinii Panstwowej
Inspekcji Pracy — wydanej na wniosek starosty — o przystosowaniu stanowiska pracy do
potrzeb wynikajgcych z niepefnosprawnosci zatrudnionego pracownika lub w przypadku gdy
zatrudnienie osoby niepetnosprawnej nie wymagato przystosowania o spetnieniu warunkdéw

bezpieczenstwa i higieny pracy na tym stanowisku.

Jezeli okres zatrudnienia osoby niepetnosprawnej jest krotszy niz 36 miesiecy, pracodawca
zwraca Panstwowemu  Funduszowi Rehabilitacji Oséb  Niepetnosprawnych za
posrednictwem starosty $rodki w wysokosci 1/36 ogdlnej kwoty zwrotu za kazdy miesigc
brakujacy do uptywu 36 miesiecy, jednak w wysokosci nie mniejszej niz 1/6 tej kwoty.

Pracodawca jest zwolniony z obowigzku zwrotu w/w srodkéw w przypadku zatrudnienia
w terminie trzech miesiecy od dnia rozwigzania stosunku pracy z osobg niepetnosprawng,
inng osobe niepetnosprawng zarejestrowang w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotna
lub poszukujgca pracy i niepozostajgca w zatrudnieniu.

Zwrot kosztow obejmuje udokumentowane koszty zakupu lub wytworzenia wyposazenia
stanowiska pracy wraz z niepodlegajgcym odliczeniu podatkiem VAT i podatkiem
akcyzowym. Zwrotowi nie podlegajg koszty poniesione przez pracodawce przed dniem
zawarcia umowy.

Zwrot kosztow pracodawcy dodatkowych kosztdw zwigzanych =z zatrudnianiem

pracownikow niepetnosprawnych.

Pracodawca, ktory zatrudni bgdz juz zatrudnia osobe niepetnosprawng moze otrzymac zwrot

ze $Srodkdéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych kosztéw:

1. adaptacji pomieszczen zaktadu pracy do potrzeb oséb niepetnosprawnych,
w szczegdlnosci poniesionych w zwigzku z przystosowaniem tworzonych lub istniejgcych
stanowisk pracy dla tych o0sdb, stosownie do potrzeb wynikajgcych z ich
niepetnosprawnosci,

2. adaptacji lub nabycia urzadzen utatwiajgcych osobie niepetnosprawnej wykonywanie
pracy lub funkcjonowanie w zaktadzie pracy,



3. zakupu i autoryzacji oprogramowania na uzytek pracownikow niepetnosprawnych oraz
urzadzen technologii wspomagajgcych lub przystosowanych do potrzeb wynikajgcych
z ich niepetnosprawnosci,

4. zatrudnienia pracownikow pomagajgcych pracownikowi niepetnosprawnemu w pracy
w zakresie czynnosci utatwiajgcych komunikowanie sie z otoczeniem, a takze czynnosci
niemozliwych lub trudnych do samodzielnego wykonania przez pracownika
niepetnosprawnego na stanowisku pracy,

5. szkolenia pracownikow pomagajacych pracownikowi niepetnosprawnemu w pracy,

6. rozpoznania przez stuzby medycyny pracy potrzeb, o ktérych mowa w pkt.1-3.

Zwrotu kosztow dokonuje starosta na podstawie umowy cywilnoprawnej, ktora okresla
obowigzki stron jg zawierajgcych (starosty i pracodawcy).

Zwrot kosztédw nie moze przekroczyé 20-krotnego przecietnego wynagrodzenie
(tj. przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim
kwartale od pierwszego dnia nastepujgcego po ogtoszeniu przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego) za kazde przystosowane stanowisko pracy osoby niepetnosprawnej. Kwota
zwrotu kosztéw poniesionych w zwigzku z rozpoznaniem potrzeb osdb niepetnosprawnych
nie moze przekroczy¢ 15% kosztow zwigzanych z przystosowaniem tworzonych lub
istniejgcych  stanowisk pracy do potrzeb o0séb niepetnosprawnych. Pracodawca
zainteresowany zatrudnianiem osoby niepetnosprawnej przy udziale srodkow Funduszu
powinien ztozy¢ wniosek na formularzu okreslonym w rozporzadzeniu Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z 23.12.2014 r. w sprawie zwrotu dodatkowych kosztéw zwigzanych
z zatrudnianiem pracownikéw niepetnosprawnych do starosty wtasciwego ze wzgledu na:
e miejsce zarejestrowania osoby niepetnosprawne] jako bezrobotna albo poszukujgca
pracy niepozostajgca w zatrudnieniu - w przypadku gdy zwrot kosztow dotyczy tej osoby,
e miejsce zatrudnienia osoby niepetnosprawnej, miejsce siedziby albo miejsce
zamieszkania pracodawcy - w pozostatych przypadkach.

Zwrotowi nie podlegajg koszty poniesione przez pracodawce przed dniem zawarcia umowy.
Warunkiem zwrotu kosztow jest uzyskanie pozytywnej opinii Pafstwowe] Inspekcji Pracy —
wydanej na wniosek starosty — o przystosowaniu lub o spetnieniu warunkdw bezpieczenstwa
i higieny pracy na stanowisku pracy lub pomieszczeniach zaktadu pracy.

Aktualne programy celowe realizowane przez PFRON, skierowane
do oséb niepetnosprawnych, realizowane przez Miasto Jelenia Gdra.

Pilotazowy program ,Aktywny samorzad”




Podstawg prawng uruchomienia i realizacji programu jest art. 47 ust. 1 pkt 4 lit. a ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych.

Celem gtdwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajgcych
uczestnictwo beneficjentéw programu w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do
edukacji.

Cele szczegdtowe programu:

1. przygotowanie beneficjentéw programu z zaburzeniami ruchu i percepcji wzrokowej do
petnienia réznych rél spotecznych poprzez umozliwienie im wigczenia sie do tworzgcego
sie spofeczenstwa informacyjnego,

2. przygotowanie beneficjentéw programu do aktywizacji spotecznej, zawodowej lub
wsparcie w utrzymaniu zatrudnienia poprzez likwidacje lub ograniczenie barier
W poruszaniu sie oraz barier transportowych,

3. umozliwianie beneficjentom programu aktywizacji zawodowe] poprzez zastosowanie
elementdw wspierajgcych ich zatrudnienie,

4. poprawa szans beneficjentéw programu na rywalizacje o zatrudnienie na otwartym
rynku pracy poprzez podwyzszanie kwalifikacji,

5. wzrost kompetencji o0sdb  zaangazowanych w  proces rehabilitacji 0soéb
niepetnosprawnych, pracownikéw lub pracujgcych na rzecz jednostek samorzgdu
terytorialnego lub organizacji pozarzgdowych.

Adresaci programu

Adresatem programu jest osoba niepetnosprawna, ktéra w przypadku:
MODUt I:

Obszar A:

Zadanie 1:

znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci lub orzeczenie niepetnosprawnosci,
wiek do lat 18 lub wiek aktywnosci zawodowej lub zatrudnienie,

dysfunkcja narzadu ruchu,

Zadanie 2:

e znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

o wiek aktywnosci zawodowej,

e dysfunkcja narzadu ruchu,

Obszar B:

e znaczny stopien niepetnosprawnosci lub orzeczenie o niepetnosprawnosci,
o wiek do lat 18 lub wiek aktywnosci zawodowej lub zatrudnienie,

e dysfunkcja obu konczyn gérnych lub narzgdu wzroku,

Obszar C:

Zadanie 1:



e znaczny stopien niepetnosprawnosci lub orzeczenie o niepetnosprawnosci,
e wiek do lat 18 lub wiek aktywnosci zawodowej lub zatrudnienie,
e dysfunkcje uniemozliwiajgce samodzielne poruszanie sie za pomocg wodzka
inwalidzkiego
0 napedzie recznym,
Zadanie 2:
e znaczny stopien niepetnosprawnosci lub orzeczenie o niepetnosprawnosci,
Zadanie 3i 4:

e stopien niepetnosprawnosci,

wiek aktywnosci zawodowej lub zatrudnienie,

potwierdzona opinig eksperta PFRON stabilno$¢ procesu chorobowego,

potwierdzone opinig eksperta PFRON rokowania uzyskania zdolnosci do pracy
w wyniku wsparcia udzielonego w programie,

Obszar D:

e znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

e aktywnos¢ zawodowa,

e petnienie roli opiekuna prawnego dziecka.

MODUt I

e znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci,

e nauka w szkole wyzszej lub szkole policealnej lub kolegium lub przewodd doktorski
otwarty poza studiami doktoranckimi.

Formy i zakres pomocy udzielanej w ramach programu:
Modut | — likwidacja barier utrudniajgcych aktywizacje spoteczng i zawodowa:

Obszar A — likwidacja bariery transportowe;:
1. Zadanie 1 — pomoc w zakupie i montazu oprzyrzadowania do posiadanego
samochodu,
2. Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B,
Obszar B — likwidacja barier w dostepie do uczestniczenia w spofeczenstwie informacyjnym,
dofinansowanie :
1. Zadanie 1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania,
2. Zadanie 2 — dofinansowanie szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania,
Obszar C — likwidacja barier w poruszaniu sie:
1. Zadanie 1 —pomoc w zakupie wézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,
2. Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wdzka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym,



3. Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na Ill poziomie jakosci,
4. Zadanie 4 — dofinansowanie kosztéw utrzymania sprawnosci technicznej posiadanej
protezy koriczyny (co najmniej na lll poziomie jakosci),
Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej tj. dziecka bedgcego pod opieka wnioskodawcy, przebywajgcego w ztobku
lub przedszkolu albo pod inng tego typu opieka (dziennego opiekuna, niani lub w ramach
klubu dzieciecego, punktu przedszkolnego, zespotu wychowania przedszkolnego);

Modut Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym poprzez dofinansowanie
kosztéw edukacji w szkole policealnej, kolegium lub w szkole wyzszej (studia pierwszego
stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie, studia podyplomowe lub
doktoranckie prowadzone przez szkoty wyzsze w systemie stacjonarnym/dziennym lub
niestacjonarnym/wieczorowym/zaocznym lub eksternistycznym, wtym rowniez za
posrednictwem Internetu).

Szczegdtowe procedury programu dostepne sg na stronie internetowej Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych www.pfron.org.pl.

Realizatorami programu sg samorzady terytorialne, w jednostkach ktérych mozna pobrac
i ztozy¢ odpowiednie wnioski o dofinansowanie.

Programu wyrownywania réznic miedzy regionami”

Kierunki dziatan oraz warunki brzegowe obowigzujace realizatorow
»Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami lll”

1. Obszary programu:

1) obszar B — likwidacja barier w urzedach, placéwkach edukacyjnych lub
Srodowiskowych domach samopomocy w zakresie umozliwienia osobom
niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania;

2) obszar C—tworzenie spotdzielni socjalnych oséb prawnych;

3) obszar D — likwidacja barier transportowych;

4) obszar E — dofinansowanie wymaganego wktadu wtfasnego w projektach
dotyczacych aktywizacji i/lub integracji oséb niepetnosprawnych;

5) obszar F—tworzenie warsztatow terapii zajeciowej;

6) obszar G — skierowanie do powiatow poza algorytmem dodatkowych
Srodkéw na finansowanie zadan ustawowych dotyczgcych rehabilitaci
zawodowe]j 0sdb niepetnosprawnych.


http://www.pfron.org.pl/

1)

2. Warunki brzegowe (zmienne):

obszar B — do 150.000,00 zt na likwidacje barier w urzedach, placéowkach
edukacyjnych lub $rodowiskowych domach samopomocy w zakresie umozliwienia
osobom niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania;

obszar C — do 34.000,00 zt na kazde nowoutworzone stanowisko pracy w spotdzielni
socjalnej oséb prawnych, proporcjonalnie do wymiaru czasu pracy osoby
niepetnosprawnej zatrudnionej na tym stanowisku;

obszar D — na likwidacje barier transportowych do:

a) 80.000,00 zt dla samochoddéw osobowych, zwanych dalej ,mikrobusami”,
ktére w wersji standardowej s3 samochodami 9-cio miejscowymi, specjalnie
przystosowanymi do przewozu oséb na wozkach inwalidzkich,

b)70.000,00 zt dla pozostatych samochoddéw osobowych, zwanych dalej
,mikrobusami”, ktére w wersji standardowej sg samochodami 9-cio
miejscowymi,

¢) 250.000,00 zt dla autobusow;

obszar E — do 9.000,00 zt na kazda osobe niepetnosprawng, ktéra bedzie w sposéb
staty korzystata z rezultatéw projektu, przy czym osoby niepetnosprawne musza
stanowi¢ co najmniej 30% beneficjentdw tego projektu;

obszar F — do 70% kosztow realizacji projektu nie wiecej niz 14.000,00 zt na kazde
miejsce dla osoby niepetnosprawnej w warsztacie terapii zajeciowej, tworzone
w wyniku realizacji;

w przypadku obszaru G, proponuje sie nie ustala¢ wskaznikdw kosztéw, gdyz zadania
realizowane przez powiat w ramach tego obszaru sg szczegdétowo regulowane
postanowieniami ustawowymi oraz wiasciwymi aktami wykonawczymi.

Celem strategicznym programu jest wyrownywanie szans oraz zwiekszenie dostepu
0s0b niepetnosprawnych do rehabilitacji zawodowej i spotecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem osdb zamieszkujgcych regiony stabiej rozwiniete gospodarczo
i spotecznie.

Celami operacyjnymi programu sa:

1. zwiekszenie dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych urzedéw, placowek
edukacyjnych oraz srodowiskowych domoéw samopomocy;

2. zatrudnienie oséb niepetnosprawnych w nowotworzonych spoétdzielniach
socjalnych oséb prawnych;

3. zwiekszenie mozliwosci uzyskania wsparcia dla projektow gmin i powiatéw
oraz organizacji pozarzgdowych dotyczgcych aktywizacji i/lub integracji osdb
niepetnosprawnych;

4. zmniejszenie  barier  transportowych, ktére napotykaja  osoby
niepetnosprawne;

5. zwiekszenie dostepnosci warsztatow terapii zajeciowej dla o0séb
niepetnosprawnych na terenach powiatéw pozbawionych tych placéwek;



6. zwiekszenie aktywnosci samorzadow powiatowych w  dziataniach
dotyczgcych aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych.

Adresatami pomocy mogg by¢ dla:

1. obszaru B (likwidacja barier w urzedach, placéwkach edukacyjnych Iub
Srodowiskowych domach samopomocy w zakresie umozliwienia osobom
niepetnosprawnym poruszania sie i komunikowania) — powiaty lub podmioty, ktére
prowadzg placowki edukacyjne lub srodowiskowe domy samopomocy;

2. obszaru C (tworzenie spotdzielni socjalnych oséb prawnych) — gminy, powiaty,
organizacje pozarzadowe;

3. obszaru D (likwidacja barier transportowych):

1. placoéwki stuzgce rehabilitacji oséb niepetnosprawnych prowadzone przez:
organizacje pozarzadowe, gminy lub powiaty,
2. jednostki prowadzgce warsztaty terapii zajeciowej;

4. obszaru E (dofinansowanie wymaganego wkfadu wtasnego w projektach
dotyczacych aktywizacji i/lub integracji osdb niepetnosprawnych) — gminy, powiaty
oraz organizacje pozarzadowe;

5. obszaru F (tworzenie warsztatow terapii zajeciowej) — jednostki samorzadu
terytorialnego lub organizacje pozarzgdowe.



Wykaz organizacji pozarzagdowych dziatajacych na rzecz oséb
niepetnosprawnych na terenie Jeleniej Gory.

L.p.

Lp. |[Nazwa organizacji Adres i dane kontaktowe

1. eleniogdrskie Forum Organizacji Osdéb|al. Jana Pawta Il 7

Niepetnosprawnych 58-506 Jelenia Gora
tel.75-75-41-079, kom . 691-334-017

e-mail: forum.jg@gmail.com

2. |Integracyjne Stowarzyszenie ul. Na Skatkach 4/10

Artystyczne na Rzecz Oséb z 58-500 Jelenia Gora

kom.: 505360300

tel.: 75/75-34-315

e-mail: beata.ignatowska@wp.pl

Niepetnosprawnoscig Intelektualng
"Pentatonika"

3. |eleniogorskie Stowarzyszenie Rodzin i |ul. Staromiejska 5/3

Przyjaciét Dzieci z Zespotem Downa  [>8-560 Jelenia Gora
kom. 884-632-170

e-mail: jgdown@op.pl
www.jgoradown.pl

4. |Karkonoski Sejmik Os6b ul. Osiedle Robotnicze 47A
Niepe{nosprawnych 58-500 Jelenia Gora
Infolinia: 800-700-025
kom. 795-650- 990

tel.75 -75-242-54

e-mail:  biuro@kson.pl

www.kson.pl
5. |Karkonoskie Stowarzyszenie Oséb ul. Osiedle Robotnicze 47A
Laryngektomowanych 58-500 Jelenia Gora

tel.: 75/75-242-54

6. |Oddziat Regionalny Olimpiady ul. Kruszwicka 3

Specjalne Polska - Dolnoslgskie 58-500 Jelenia Gora

kom.: 602-318-931

tel.: 75/76-79-279

fax.: 75/75-58-309

e-mail: olimpiady@jelenia.gora.pl,
k.gaslowski@olimpiadyspecjalne.pl
www.olimpiady-specjalne.jelenia.gora.pl
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7. |Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z|ul. L. Warynskiego 14
Upoéledzeniem Umystowym Koto 58-500 Jelenia Gora
W Jeleniej Gorze tel.: 75-75-25-961
fax.: 75-76-47-818 ???
e-mail: zk.jeleniagora@psoni.org.pl
www.jeleniagora.psoni.org.pl
8. |Polskie Towarzystwo Walki al. Jana Pawta Il 7
z Kalectwem Oddziat Terenowy 58-500 Jelenia Gora
W Jeleniej Gorze kom.: 607-604-587
tel.: 75/64-36-575
fax.: 75/64-30-163
e-mail: wtzjelenia@wp.pl
www.twk.org.pl
9. |[Stowarzyszenie Inwalidéw Wzroku ul. Osiedle Robotnicze 47A
58-500 Jelenia Godra
tel.: 75/75-242-54,
e-mail: biuro@kson.pl
10. [Stowarzyszenie Niedostyszacych "Lira" |ul. Osiedle Robotnicze 47A
58-500 Jelenia Goéra
kom.: 515-328-537
tel.: 75-75-24-254,
e-mail: lirakson2010@gmail.com
11. [Stowarzyszenie Osdb ul. Osiedle Robotnicze 47A
Niepetnosprawnych Intelektualnie ~ |[58-500 Jelenia Géra
i Ruchowo "Przyjaciele" kom.: 607519384
tel. 75-75-242-54
e-mail: basiazag@onet.pl
12. [Towarzystwo Chorych na Stwardnienialal. Jana Pawta Il 7
Rozsiane 58-500 Jelenia Gora
kom.: 691334017
tel.: 75/75-41-079
e-mail: towarzystwo.smjg@gmail.com
13. [Stowarzyszenie Osdb Przewlekle ul. M. Kartowicza 23/17
Chorych "Pomocna Dtor" 58-506 Jelenia Gora
kom.: 693 595 051
e-mail: tadamowicz3@wp.pl
www.pomocnadlon.com.pl
14. |Stowarzyszenie Przyjaciét Dzieci Al. Wojska Polskiego 12/5A
Niepetnosprawnych "Od Nowa" 58-500 Jelenia Gora
15. [Towarzystwa Pomocy im. $w. Brata ul. Grunwaldzka 51

Alberta Koto Jeleniogérskie

58-500 Jelenia Gdra
kom.: 697915670
tel.: 75/75-26-122

e-mail: tpbajg@wp.pl
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16.

Jeleniogdrski Klub Sportowo-
Rehabilitacyjny

ul. J. Kiepury 17/31
58-506 Jelenia Géra
kom.: 601-952-560
fax.: 75/64-72-060
e-mail: klub.simet@gmail.com

17.

Karkonoski Klub Amazonek

ul. 1-go Maja 60

58-500 Jelenia Géra

tel.: 75- 76-46-155 kom.: 887-080-777
e-mail: amazonkijelenia@wp.pl

18.

Polski Komitet Pomocy Spotecznej

al. Jana Pawta Il 7

58-500 Jelenia Gora

tel. 75-64-80-420

e-mail: pkps.jeleniagora@wp.pl
www.pkps.jgora.pl

19.

Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow i
Inwalidéw

ul. Bolestawa Prusa 8
58-500 Jelenia Géra
tel./fax.: 75/75-22-161
e-mail: oddzialjg@wp.pl
www.pzerii.org

20.

Polski Zwigzek Gtuchych

ul. Wiejska 29

58-500 Jelenia Gora

tel. 75-75-25-801

e-mail: jeleniagora@pzg.wroc.pl
Wwww. nowa.pzg.wroclaw.pl

21.

Polski Zwigzek Niewidomych Okreg
Dolnoslaski Koto w Jeleniej Gérze

al. Jana Pawta Il 7

58-500 Jelenia Gora

tel.: 75-75-24-931

e-mail: pzn.jeleniagora@wp.pl
www.pzn.org.pl

22.

Polskie Stowarzyszenie Diabetykdow
Zarzad Rejonowy w Jeleniej Gérze.

ul. Osiedla Robotnicze 47A
58-500 Jelenia Gora

kom.: 609-892-888

tel.: 75-75-242-54

e-mail: lenula0705@interia.pl
www.diabetyk.org.pl

23.

Fundacja Autika

ul. W. Polskiego 77/4
58-500 Jelenia Gora

email: autika@o2.pl
www.autika.pl

24.

Stowarzyszenie Pomocy Chorym
przy Oddziale Chirurgii Ogélnej

i Onkologicznej Wojewddzkiego
Centrum Szpitalnego

Kotliny Jeleniogdrskiej

ul. Oginskiego 658-506 Jelenia Gora
tel. 757537 100

e-mail: stowarzyszenie@jgnet.pl
www.stowarzyszenie.jgnet.pl



mailto:klub.simet@gmail.com
mailto:amazonkijelenia@wp.pl
mailto:pkps.jeleniagora@wp.pl
mailto:oddzialjg@wp.pl
http://www.pzerii.org/
mailto:jeleniagora@pzg.wroc.pl
mailto:pzn.jeleniagora@wp.pl
mailto:lenula0705@interia.pl
mailto:autika@o2.pl
mailto:stowarzyszenie@jgnet.pl
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25.

Karkonoska Akademia Aktywnych
Senioréw

ul. Osiedle Robotnicze 47A
58-500 Jelenia Gora
tel.: 75-75-242-54

26.

Klub Seniora i Wolontariusza

ul. Osiedle Robotnicze 47A
58-500 Jelenia Gora
tel.: 75-75-242-54

27.

Azymut Zdrowie

ul. Macieja Rataja 10/3, 58-560 Jelenia Gora
tel: 606358256

e-mail: bogumila8@wp.p,
azymutnazdrowie@gmail.com

www.azymut-na-zdrowie.pl

28.

Fundacja Aktywni XXI

ul. Wolnosci 29 (wejscie od ul. Mickiewicza) 58-500
elenia Gora

tel. 75 649 41 61

e-mail: aktywni2l@gmail.com

29.

Fundacja Instytut Rewalidacji

Osiedle Robotnicze 47a 58-506 Jelenia Gora
www.kson.pl/fundacja-instytut-rewalidacji
Tel. 75-75-242-54

30.

Integracyjny Klub Sportowy ,Jelenia
Gora”

ul. Malczewskiego 18b

58-500 Jelenia Gdra

tel. 604 805 136, 600 815 898
e-mail: iksjeleniagora@gmail.com

31.

Jeleniogdrski Klub Literacki

ul. Bankowa 27,

58-500 Jelenia Géra

tel. 662-193-868

e-mail: jan.kotlarski@poczta.onet.p

32.

Pomoc w Integracji Ucznidw Szkoty
Podstawowej nr 8

ul. Ilgnacego Paderewskiego 13 58-506 Jelenia Gora
tel. 7575 25 995, 606107581

e-mail: spnr8jg@op.pl

www.spnr8jg.pl

33.

Stowarzyszenie Korpus Pomocy
Wzajemnej "KPW"

ul. Cieplicka 30
58-560 Jelenia Gora
tel. 509 939 888
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Instytucje dziatajgce na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Biuro Petnomocnika Rzgdu Do Spraw Oséb Niepetnosprawnych
ul. Nowogrodzka 11, 00-513 Warszawa

tel. (22) 529 06 00(01)

e-mail: sekretariat.bon@mpips.gov.pl

Adres do korespondenc;ji
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa
http://www.niepelnosprawni.gov.pl

dostep dla niepetnosprawnych - tak

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich

00-090 Warszawa Aleja Solidarnosci 77

Tel. 22/ 5517 700

Petnomocnik Terenowy Biura Rzecznika Praw Obywatelskich we Wroctawiu

50-056 Wroctaw ul. Wierzbowa 5

Tel. 71/ 34 69 115

Przyjecia interesantéw: tel. 71/ 34 69 100 poniedziatek, wtorek, czwartek 9-15,
$roda 10-17

Fundacja Aktywnej Rehabilitacji Far

ul. Inspektowa 1, 02-711 Warszawa

tel./ fax (22) 651 88 02, 651 88 03

e-mail: info@far.org.pl, http://www.far.org.pl

dostep dla niepetnosprawnych - tak

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych

Al. Jana Pawta Il 13, 00-828 Warszawa

tel. (22) 505 55 00, Infolinia dla osdb niepetnosprawnych 0 800 533 335
http://www.pfron.org.pl

dostep dla niepetnosprawnych — tak

Fundacja Anny Dymnej ,Mimo Wszystko”

ul. Profesora Stefana Myczkowskiego 4, 30-198 Krakow
tel. 12/ 422 69 03

e-mail: fundacja@mimowszystko.org

gg. 74711

Fundacja TVN “Nie jestes sam”
ul. Wiertnicza 166, 02-952 Warszawa
tel. 22/ 453 57 31, 856 66 74, 856 64 83


mailto:sekretariat.bon@mpips.gov.pl
http://www.niepelnosprawni.gov.pl/
mailto:info@far.org.pl
http://www.far.org.pl/
http://www.pfron.org.pl/
mailto:fundacja@mimowszystko.org

e-mail: fundacja@tvn.pl

Fundacja Polsat

ul. Ostrobramska 77, 04-175 Warszawa
Tel. 22/ 514 55 55

e-mail: fundacja@polsat.com.pl

Fundacja Na Ratunek Dzieciom z Chorobg Nowotworowa
ul. O.Bujwida 42, 50-368 Wroctaw

tel. 71/372 36 09

e-mail: fundacja@naratunek.org

g

Fundacja Na Rzecz Osob Niewidomych | Niepetnosprawnych “Poméz i Ty
ul. Ptocka 5A, 81-535 Gdynia

tel. 58/ 663 81 41

e-mail: fundacja@pomozity.org

Fundacja Pomocna Reka

Ul. Lisa Kuli 7, 05-270 Marki

tel. 22/428 40 08

e-mail: fundacja pomocna reka @interia.pl

Fundacja Tacy Sami

ul. Pszczynska 36a/22, 44-100 Gliwice
tel. 32/23176 24

gg: 1202398

e-mail: fundacja@tacysami.org.pl

Fundacja ARKA

54-206 Wroctaw ul. Legnicka 65
Tel. 668 906 661

e-mail: arka.fundacja@gmail.com

Fundacja im. Stafana Batorego
00-215 Warszawa ul. Sapiezyrnska 10a
Tel. 22/ 536 02 00

www.batory.org.pl

Swiadczenia opiekuncze.
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Zasitek pielegnacyjny przyznawany jest w celu czesciowego pokrycia wydatkdéw wynikajgcych

z koniecznosci  zapewnienia opieki i pomocy innej osoby w  zwigzku
z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji obywatelom polskim, cudzoziemcom, jezeli
zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasitkowy, w ktorym
otrzymujg zasitek pielegnacyjny, chyba ze przepisy o koordynacji systemodw zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spotecznym
stanowig inaczej i przystuguje:

» niepetnosprawnemu dziecku,

» o0sobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

» a takze osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, legitymujacej sie
orzeczeniem 0 umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli
niepetnosprawnos¢ powstata w wieku do ukoriczenia 21 roku zycia.

» osobie, ktora ukonczyta 75 lat .

Zasitek pielegnacyjny nie przystuguje:

» osobie przebywajgcej w instytucji zapewniajgcej catodobowe utrzymanie,
tj. placéwce opiekunczo-wychowawczej, schronisku dla nieletnich, mtodziezowym
osrodku wychowawczym, zaktadzie poprawczym, areszcie $ledczym, zaktadzie
karnym, zakfadzie opiekunczo-leczniczym, zaktadzie pielegnacyjno-opiekuniczym,
a takze szkole wojskowej lub innej szkole, jezeli instytucje te zapewniajg nieodpfatnie
petne utrzymanie,

» osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych oraz na podstawie innych ustaw,

> jezeli cztonkowi rodziny za granicg przystuguje Swiadczenie na pokrycie wydatkéw
zwigzanych z pielegnacjg osoby, na ktérg jest sktadany wniosek, chyba ze przepisy
o koordynacji systemoéow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
0 zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej.

Zasady nabywania prawa do zasitku pielegnacyjnego po raz pierwszy

Aby naby¢ prawo do zasitku pielegnacyjnego od miesigca ztozenia wniosku w powiatowym
zespole ds. orzekania o niepetnosprawnosci, nalezy wniosek o ustalenie prawa do zasitku
pielegnacyjnego ztozy¢ w terminie 3 miesiecy od wydania orzeczenia o niepetnosprawnosci
lub stopniu niepetnosprawnosci.

W przypadku przekroczenia powyziszego terminu, prawo do zasitku pielegnacyjnego
przystuguje, na zasadach ogdlnych, od miesigca ztozenia wniosku wraz z dokumentacja.

W przypadku ztozenia wniosku o zasitek pielegnacyjny bez wymaganego orzeczenia
0 niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci, podmiot realizujgcy Swiadczenia
wzywa do uzupetnienia dokumentacji.

W przypadku gdy przyczyng niedostarczenia wymaganego dokumentu (orzeczenia) przez
osobe sktadajgcg wniosek jest niewydanie dokumentu przez wtasciwg instytucje



w ustawowo okreslonym terminie oraz osoba moze to udokumentowaé, Swiadczenia
przystugujg poczawszy od miesigca, w ktorym wniosek zostat ztozony.
Do wniosku nalezy dotgczyé nastepujgce dokumenty:

e prawomocne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci (kserokopia + oryginat),

e dokument stwierdzajgcy tozsamos¢ (oryginat do wgladu),

W przypadku gdy okolicznosci sprawy majgce wptyw na prawo do $wiadczen rodzinnych
wymagajg potwierdzenia innym dokumentem niz wymienione powyzej, podmiot realizujgcy
Swiadczenie moze domagac sie takiego dokumentu.

Druki wnioskow dostepne sg na stronie internetowej
http://www.mops.jelenia-gora.pl/dzial- Swiadczen-rodzinnych/wzory-wnioskow.html

oraz w Dziale Swiadczer Rodzinnych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej
Gorze, gdzie jednoczesnie wypetnione wnioski nalezy ztozyc.

Swiadczenie pielegnacyijne.
Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej

przystuguje:
» matce albo ojcu,

» opiekunowi faktycznemu dziecka,

» osobie bedacej rodzing =zastepczg spokrewniong w rozumieniu ustawy
z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

» innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 lutego 1964r.
Kodeks 7 rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem oséb
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

jezeli nie podejmujg lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad osobg legitymujgcg sie orzeczeniem o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspotudziatu
na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

Osobom innym niz spokrewnione w pierwszym stopniu z osobg wymagajgcy opieki,
przystuguje $wiadczenie pielegnacyjne, w przypadku gdy spetnione sg tgcznie nastepujace
warunki:

» rodzice osoby wymagajgcej opieki nie zyjg, zostali pozbawieni praw rodzicielskich, sg
matoletni lub legitymujg sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

» nie ma innych osdb spokrewnionych w pierwszym stopniu, sg matoletnie lub
legitymujg sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

» nie ma osdb, ktérych mowa w art. 17 ust. 1 pkt 2 i 3 ustawy o Swiadczeniach
rodzinnych (opiekuna faktycznego dziecka albo osoby bedacej rodzing zastepcza
spokrewniong) lub legitymujg sie orzeczeniem o znacznym  stopniu
niepetnosprawnosci.



Swiadczenie pielegnacyjne przystuguje, jezeli niepetnosprawnos¢ osoby wymagajacej opieki

powstata:

>
>

nie pdézniej niz do ukonczenia 18 roku zycia lub
w trakcie nauki w szkole lub szkole wyzszej, jednak nie pdzniej niz do ukonczenia
25 roku zycia.

Swiadczenie pielegnacyjne od dnia 01 stycznia 2018 r. przystuguje w wysokosci 1477,00 zt.

Prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego przyznawane bedzie na czas waznosci orzeczenia

o niepetnosprawnosci bez wzgledu na dochdd rodziny.

Swiadczenie pielegnacyjne nie przystuguije, jezeli:

1. osoba sprawujaca opieke:

>

>

ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytutu smierci matzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego Swiadczenia
emerytalno-rentowego, renty socjalnej, zasitku statego, nauczycielskiego
Swiadczenia kompensacyjnego, zasitku przedemerytalnego lub Swiadczenia
przedemerytalnego,

ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego lub $wiadczenia

pielegnacyjnego,

2. osoba wymagajgca opieki:

>

>

pozostaje w zwigzku matzenskim, chyba ze wspdtmatzonek legitymuje sie
orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

zostata umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjgtkiem rodziny zastepczej
spokrewnionej, rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z koniecznoscig
ksztatcenia, rewalidacji lub rehabilitacji, w placéwce zapewniajgcej catodobowg
opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem
podmiotu wykonujgcego dziatalnosc leczniczg, i korzysta w niej z catodobowej opieki
przez wiecej niz 5 dni w tygodniu,

3. na osobe wymagajacg opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej

emerytury,

4. na osobe wymagajgcg opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego

z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, prawo do

specjalnego zasitku opiekunczego lub prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego,

5. na osobe wymagajgcg opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia na

pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka, chyba ze przepisy o koordynacji systemow

zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym

stanowig inaczej.

W przypadku watpliwosci co do $wiadczonej opieki moze zostaé przeprowadzony wywiad

Srodowiskowy.

Wymagane dokumenty:

>

whniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego,



» prawomocne orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci,

» zaswiadczenie placoéwki zapewniajgcej catodobowg opieke w przypadku
umieszczenia w niej dziecka, o liczbie dni w tygodniu, w ktérych korzysta w niej
z catodobowej opieki albo oswiadczenie o niekorzystaniu przez wiecej niz 5 dni
w tygodniu z catodobowe] opieki nad dzieckiem umieszczonym w placéwce
zapewniajgcej catodobowg opieke, w tym w specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym,

» inne dokumenty, w tym o$wiadczenia, uznane za niezbedne do ustalenia prawa do
Swiadczenia pielegnacyjnego.

Dodatki do zasitku rodzinnego

Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego.
Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka przystuguje matce, ojcu, opiekunowi
prawnemu lub opiekunowi faktycznemu dziecka, a takze osobie uczgcej sie na pokrycie
zwiekszonych wydatkow zwigzanych z rehabilitacjg lub ksztatceniem dziecka w wieku:
e do ukonczenia 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie  orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci
e powyzej 16 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia, jezeli legitymuje sie orzeczeniem
o umiarkowanym lub o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
Swiadczenie wyptacane jest miesiecznie w kwocie:
e 90,00 zt na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia
e 110,00 zt na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukoriczenia 24 roku zycia
Do wniosku nalezy dotaczyc:
e Orzeczenie o niepetnosprawnosci dziecka (dotyczy dziecka ponizej 16 roku zycia) lub
e Orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci.

Swiadczenia z pomocy spotecznej.

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej, jezeli umowy miedzynarodowe nie stanowig
inaczej, przystuguje:

. osobom posiadajgcym obywatelstwo polskie, majgcym miejsce zamieszkania
i przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiegj;

J cudzoziemcom majgcym miejsce zamieszkania i przebywajgcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej posiadajgcym zezwolenie na osiedlenie sie, zgode na pobyt
tolerowany lub status uchodzcy nadany w Rzeczypospolitej Polskiej;

. obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ktérzy uzyskali
zezwolenie na pobyt.



Pomocy spotecznej udziela sie osobom i rodzinom, na zasadach okreslonych w ustawie
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2018 r., poz. 1508 ze zm.),
w szczegdlnosci z powodu:
> ubdstwa;
sieroctwa;
bezdomnosci;
bezrobocia;
niepetnosprawnosci;
dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;
przemocy w rodzinie;
potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi;
potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

YV VVVVYYYYVY

bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

» trudnosci w integracji cudzoziemcéw, ktdérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy i ochrony uzupetniajgcej lub zezwolen na pobyt czasowy;

» trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

> alkoholizmu lub narkomanii;

» zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

» kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Prawo do $Swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej przystuguje osobom i rodzinom
w przypadku jednoczesnego wstgpienia ubdstwa oraz jednej z powyzszych okolicznosci
i ktérych dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza kryterium dochodowego, okreslonego
w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej, tj. dla osoby samotnie gospodarujgcej 701 zt,
natomiast dla osoby w rodzinie 528 zt.

Swiadczenia z pomocy spotecznej s zréznicowane, niektére z nich maja charakter
obligatoryjny, a inne fakultatywny. Kazdy rodzaj $wiadczenia ma ustawowo okreslone
przestanki bedgce podstawg ich przyznania. Wyodrebni¢ mozna nastepujgce rodzaje
Swiadczen: w naturze, w ustugach i pieniezne. Udzielane sg bezpfatnie, odptatnie lub za
czesciowg odptatnoscia.

Do swiadczen z pomocy spotecznej zaliczamy m.in.:

Swiadczenia pieniezne:

» zasitek staty,

» zasitek okresowy,

» zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,

» Swiadczenie pieniezne na utrzymanie i pokrycie wydatkow zwigzanych z naukg jezyka
polskiego dla cudzoziemcow, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodzcy, ochrone uzupetniajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w



zwigzku z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢
lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

Swiadczenia hiepieniezne:
» praca socjalna,

sprawienie pogrzebu,

poradnictwo specjalistyczne,

schronienie,

positek,

niezbedne ubranie,

ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania,

YV VY VYV VY

pobyt i ustugi w domu pomocy spoteczne;j.

Postepowanie w sprawie $wiadczen z pomocy spotecznej wszczynane jest na wniosek osoby
zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego albo innej osoby, za zgoda osoby
zainteresowane;j lub jej przedstawiciela ustawowego.

Postepowanie od przyjecia informacji (wniosku) do udzielenia pomocy.
Pracownik socjalny zobowigzany jest do przeprowadzeni rodzinnego wywiadu
Srodowiskowy w miejscu zamieszkania osoby wymagajacej pomocy albo w miejscu statego
czy czasowego pobytu.
Wywiad jest niezbedny — to podstawa do udzielenia pomocy, bez niego jej nie mozna
wydac decyzji w sprawie.
Pracownik socjalny przeprowadzi rodzinny wywiad $rodowiskowy w ciggu 14 dni od
roboczych od ztozenia wniosku, a w szczegdlnie pilnych sprawach —w ciggu 2 dni.
Pracownik socjalny:
> zbierze dokumentacje: zaswiadczenia lub oswiadczenia o wysokosci dochodu
twojego oraz rodziny itp.,
> ustali sytuacje o0séb, ktére powinny ci poméc (rodzice lub dzieci),

A\

ustali sposdb pomocy, ktérej one tobie udzielg,
> ustali, czy masz uprawnienia do $wiadczen z innych systemdéw zabezpieczenia
spotecznego, a jesli tak — to jakie.
Rozmowa z pracownikiem pozwoli oceni¢ sytuacje zyciowg wnioskodawcy, ustali¢ jego
przyczyny oraz problemy i potrzeby.
Pracownik socjalny:
> zapyta o sytuacje twojg oraz osdb, ktére wspdlnie z tobg mieszkajg i
gospodarujg, w tym o:
e 7rodto dochododw,
e sytuacje zawodowa,
e stan zdrowia,
e sytuacje rodzinng,



e stan majatku,
> jedli stwierdzi przemoc w rodzinie — wypetni formularz Pomoc Spoteczna —
Niebieska Karta i dotgczy go do wywiadu.

WAZNE!
Jesli nie zgodzisz sie na wywiad — nie otrzymasz pomocy.

Do rozmowy z pracownikiem socjalnym przeprowadzajgcego wywiad srodowiskowy nalezy

przygotowac:
» dokument potwierdzajacy twojg tozsamosc (dowdd osobisty, paszport lub inny),
» skrdécony odpis aktu urodzenia dziecka lub jego ksigzeczke zdrowia,
» dokumenty, ktére poswiadczajg twoje dochody:
e rente,
e emeryture,
e Swiadczenie przedemerytalne,
e zasitek przedemerytalny,
e emeryture pomostowa,
e nauczycielskie swiadczenie kompensacyjne,
e uposazenie w stanie spoczynku,
e rente socjalng,
» dowdd, ze dostajesz swiadczenie: ostatni odcinek renty, emerytury itp.,
» zaswiadczenie lub oswiadczenie o wysokosci wynagrodzenia, ktére dostajesz, bo
jestes:
e zatrudniony,
e pracujesz na umowe-zlecenie lub o dzieto,
» dokumenty, ktore potwierdzajg stopien niepetnosprawnosci, czyli orzeczenie o:
e niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci (orzeczenie zespotu ds.
orzekania o niepetnosprawnosci),
e catkowitej niezdolnosci do pracy oraz samodzielnej egzystencji,
e catkowitej niezdolnosci do pracy (orzeczenie lekarskie orzecznika ZUS),
» zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia,
» inne dokumenty (zaleznie od sytuacji twojej i rodziny), ktére mogg mie¢ wptyw na

prawo do swiadczen, na przykfad:

e zaswiadczenie lub oswiadczenie o okresie zatrudnienia (okresach, za ktére
ptacono sktadki na ubezpieczenie spoteczne, oraz o okresach
niesktadkowych),

e zaswiadczenie z urzedu gminy lub oswiadczenie o wielkosci gospodarstwa
rolnego,

e zaswiadczenie lub oswiadczenie o kontynuowaniu nauki w gimnazjum, szkole
ponadgimnazjalnej, szkole ponadpodstawowej lub wyzszej,

e decyzja o:



* uznaniu lub odmowie uznania za osobe bezrobotng,

» utracie statusu takiej osoby,

*= przyznaniu lub odmowie przyznania (wznowieniu, wstrzymaniu,

utracie, pozbawieniu):
= prawa do zasitku dla bezrobotnych,
= Swiadczenia szkoleniowego,
= stypendium,
» dodatku aktywizacyjnego,
» oswiadczenie o pozostawaniu w ewidencji bezrobotnych lub poszukujgcych pracy,

A\

dowdd optacenia sktadki na ubezpieczenie spoteczne — jesli prowadzisz pozarolnicza
dziatalnos¢ gospodarczg,

» oswiadczenie o stanie majatku,

» dokumenty, ktore okreslajg twoj status — jesli jestes cudzoziemcem,

» inne dokumenty, o ktére poprosi pracownik socjalny.

WAZNE!
Ztozenie oswiadczenia o dochodach i o stanie majgtku jest niezbedne do przyznania
Swiadczenia.

Postepowanie (rozpatrzenie wniosku) konczy sie wydaniem decyzji administracyjnej, co
nastepuje:

e bez zbednej zwtoki — w ciggu 1 miesigca od ztozenia wniosku,

e W Ciggu 2 miesiecy od ztozenia wniosku — jesli jest wyjgtkowo skomplikowana.
Od decyzji administracyjnej wydanej przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Jelenigj
Goérze przystuguje odwotanie do Samorzgdowego Kolegium Odwotawczego (w ciggu 14 dni
od jej otrzymania). Odwotanie sktada sie za posrednictwem osrodka, ktory decyzje wydat.

Obowigzkiem wnioskodawcy jest wspotpraca z  pracownikiem socjalnym. Brak
wspotdziatania, nieuzasadniona odmowa podjecia pracy (przez osobe bezrobotng) lub
marnotrawienie zasobow witasne lub przyznanego $wiadczenia moze skutkowacd
wstrzymaniem, ograniczeniem a w korncu catkowitg odmowg $wiadczenia.

WAZNE!
Swiadczenia pomocy spotecznej sa uznaniowe. Wyjatkiem jest zasitek staty, ktéry dostaniesz,
jesli spetnisz okreslone warunki.

Zasitek staty przystuguje, jesli:
e 0sobie petnoletniej,



o catkowicie niezdolnej do pracy,

e niezdolnej do pracy z powodu wieku,

o dochdd jest nizszy niz kryterium dochodowe osoby samotnie gospodarujacej,

e |ub dochdd oraz dochdd na osobe w rodzinie sg nizsze niz kryterium dochodowe na
osobe w rodzinie.

Programy Rzgdowe.

W ramach wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania
»,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 dozywiane s3 dzieci, mfodziez
i osoby doroste z terenu Miasta Jelenia Géra. Zadanie to wykonywane jest poprzez optacenie
petnych obiadéw dla dzieci i mtodziezy w trakcie nauki szkolnej oraz positkéw dla osob
dorostych. Positki i obiady wydawane s3 w stotdwkach szkolnych, przedszkolach
i punktach gastronomicznych na terenie catego miasta Jeleniej Gory. W szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach wyptaca sie Srodki pieniezne na zakup positku. Kryterium
dochodowe do tej formy pomocy nie moze przekracza¢ 150% kryterium dochodowego
o ktérym mowa w art. 8 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej i wynosi
odpowiednio: 1051,50 zt dla osoby samotnie gospodarujacej i 792 zt. dla osoby w rodzinie.
Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Jeleniej Gorze, po otrzymaniu
informacji od Organizacji Partnerskich o Zasiegu Lokalnym o dystrybucji zywnosci, w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 wspotfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym, wydajg skierowania do
odbioru zywnosci dla 0séb, spetniajgcych kryteria okreslone w art. 7 ustawy z dnia 12 marca
2004 roku o pomocy spotecznej i ktérych dochdd nie przekracza 200% kryterium
dochodowego tj. 1 402 zt dla osoby samotnie gospodarujgcej oraz 1 056 zt dla osoby w
rodzinie.

Szczegdbtowych informacji w sprawie swiadczen, w kazdym indywidualnym
przypadku, udzielajq pracownicy socjalni wtasciwi ze wzgledu na prowadzony
rejon Miasta. Wykaz rejondw prowadzonych przez pracownikoéw socjalnych
dostepny jest na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Jeleniej Gérze, w zaktadce Dziat Pomocy Srodowiskowej [ i Il.



